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Hinweis: Die vorliegenden Stichpunkte dienen zur Orientierung bei der Erstellung von Social
Recruiting Anzeigen. Achtung, teilweise doppeln sich Stichpunkte je nach individuellen
Anforderungen. Bitte nur die zutreffenden Stichpunkte sorgféltig zusammenkopieren, sodass eine

attraktive und einheitliche Stellenanzeige entsteht.

Beispiele

Wir suchen'Dich:

Ausbildung - Fitnesskaufrmann/-frau

STUDIOLEITUNG
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Anforderungen

Allgemein

Ausbildung: Quereinsteiger sind Willkommen!

Kundenorientierung: Du hast eine ausgepragte Kundenorientierung und die Fahigkeit,
eine positive Mitgliedererfahrung zu gewahrleisten sowie Kommunikationsstarke und die
Fahigkeit, effektiv mit Kunden und Mitarbeitern zu interagieren.

Organisationstalent: Du hast hervorragende organisatorische Fahigkeiten und die
Fahigkeit, Prioritaten effektiv zu setzen. Deine Denkweise ist I6sungsorientiert — auch in
herausfordernden Momenten.

Fitness-Liebe: Du liebst und lebst die Themen Fitness, Gesundheit und Dienstleistung.
AuflRerdem hast Du das Talent, Menschen zu motivieren und sie mit dem ,Fitness-Virus“ zu
infizieren.

Arbeitsweise: Du arbeitest zuverlassig und bist teamfahig. Deine Lernbereitschaft ist hoch
und Du hast eine ausgepragte Hands-On-Mentalitat.

Loyalitat: Du hast Loyalitat fur das Unternehmen und die Marke clever fit.

Ausbildung / Duales Studium

Ausbildung: Du interessierst Dich fiir eine Ausbildung in der Fitnessbranche oder
befindest Dich im Studium mit dem Schwerpunkt Fitness/Gesundheit.

Studioleitung

Ausbildung: Du bendtigst nicht zwingend eine Ausbildung oder ein Studium aus der
Fitnessbranche, es ware jedoch von Vorteil.

Ausbildung: Du kannst eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung vorweisen.
Ausbildung: Du kannst mehrjahrige Berufserfahrung als Studioleitung vorweisen.
Erfahrung: Du bringst ausgezeichnete Fahigkeiten in der Leitung mit und hast Erfahrungen
in einer kundenorientierten Branche.

Fihrungskompetenzen: Du hast starke Fihrungsfahigkeiten und die Fahigkeit, ein
motiviertes Team zu leiten. Du kannst nachweisbare Erfolge in der Mitarbeiterfihrung und
Teamentwicklung vorweisen.

Arbeitsweise: Du arbeitest zuverlassig und bist teamfahig. Deine Lernbereitschaft ist hoch
und Du hast eine ausgepragte Hands-On-Mentalitat. Aul3erdem hast Du ein hohes
Verantwortungsbewusstsein, Durchsetzungs- und Uberzeugungsvermégen.

Trainer
e Ausbildung: Du hast eine Fitnesstrainer B-Lizenz eines renommierten Ausbildungstragers.
e Ausbildung: Du hast keine B-Lizenz? Kein Problem, wir bilden Dich kostenlos.
e Erfahrung: Du hast Berufserfahrung und ein hohes Dienstleistungsverstandnis.
[ ]

Erfahrung: Du hast eine hohe Affinitat zu Fitness, Coaching und Personal Training.



Aufgabenbereich

Allgemein

e Studio: Du stellst die Sauberkeit und Hygiene der Gerate sowie des Studios sicher.
e Sonstiges: Auch allgemeine Birotatigkeiten sowie die Teilnahme an
Marketingveranstaltungen gehéren zu deinem Tatigkeitsbereich.

Studioleitung

e Teamfiihrung: Du leitest und motivierst unser Team zu Hochstleistungen. Dabei férderst
du ein positives Teamklima und den Zusammenhalt. Au3erdem unterstitzt Du Dein Team
bei der Umsetzung unseres Vertriebskonzeptes und wirkst aktiv bei der Entwicklung neuer
Vertriebsstrategien mit. Du flhrst die Personalentwicklungsgesprache und betreust unsere
Nachwuchskrafte.

e Leitung: Du leitest den Vertrieb im Studio. Auch das kontinuierliche Qualitdtsmanagement
sowie die erfolgsorientierte Regelkommunikation gemaf} unseren betrieblichen
Anforderungen zahlt in Deinen Aufgabenbereich.

e Betriebsmanagement: Du tragst die Verantwortung fiir reibungslose Ablaufe,
Mitgliederbetreuung und Nachbearbeitung.

e Verkauf und Marketing: Du setzt unsere Marketingstrategien und Aktionen um, um unser
Studio weiter zu etablieren und den Mitgliederstamm zu erweitern.

Trainer

e Mitglieder: Du betreust die Mitglieder auf der Trainingsflache. Dazu zahlt die aktive
Durchflihrung von Probetrainings, Verkaufs- und Beratungsgesprachen. Zudem steuerst Du
das Training nach dem clever fit Trainingsplanungsprogramm.



Benefits

Allgemein

Vergiitung: Du erhaltst ein attraktiven Gehaltspaket und zusatzliche Provisionszahlungen.
Arbeitszeit: Bei uns profitierst Du von geregelten Arbeitszeiten.

Karriere: Du hast langfristige Karriereperspektiven sowie Aufstiegsmoglichkeiten durch
gezielte Weiterbildungen. Beispielsweise bilden wir intern in der clever fit Academy aus.

e Arbeitsklima: Wir haben ein gutes Betriebsklima sowie ein dynamisches Team. Zudem
herrschen bei uns flache Hierarchien und somit kurze Entscheidungswege. Die personliche
Unterstitzung ist uns besonders wichtig.

e Festes Team und Mitgliederstamm: Arbeite in einem stabilen Umfeld mit einem
eingespielten Team und einem festen Mitgliederstamm.

Training: Kostenfreie Mitgliedschaft in unseren clever fit Fitnessanlagen.
Umfeld: In der Fitnessbranche arbeitest Du in einer zukunftssicheren Branche.

Ausbildung / Duales Studium

Vergiitung: Du erhaltst ein gutes Ausbildungsgehalt und zusatzliche Provisionszahlungen.
Vergiitung: Du erhaltst eine monatliche Ausbildungsvergltung und die Ausbildungskosten
werden von clever fit ibernommen

e Arbeitszeit: Bei uns profitierst Du von geregelten Arbeitszeiten passend zu Deinem
Ausbildungsplan.
Karriere: Es besteht die Moglichkeit zur Ubernahme nach der Ausbildung
Ausbildung: Bei uns durchlaufst Du alle Themenbereiche der Ausbildung und setzt direkt
Deine gewonnenen Sportkenntnisse in die Praxis um. Wir bringen Dir bei, mit unseren
Kunden freundlich und verantwortungsvoll umzugehen. Du lernst taglich den

Grundgedanken einer optimalen Dienstleistung. Zudem erhaltst Du friihzeitig eigene
Aufgaben im Studio.

Studioleitung / Trainer/in

e Attraktive Vergiitung: GenielRe ein Uberdurchschnittliches Gehalt und ein lukratives
Provisionsystem.

e Vertrag: Unbefristete Festanstellung mit einem attraktiven Gehaltspaket.



